COMUNE DI SIRACUSA - c_i754 - REG_PROTOCOLLO - 0148629 - Interno - 23/06/2025 - 09:27

CITTA DI SIRACUSA oo

Monpim

AWOMm
&

SETTORE POLITICHE SOCIALI Oy

Al Presidente della 2 Commissione Consiliare
Dott. Giovanni Boscarino

Oggetto: modifiche proposta “Regolamento Consulta per disabili”

In riferimento alla proposta di Regolamento in oggetto, considerato I'incontro con la Commissione
in indirizzo finalizzato ad un confronto su alcuni punti di detta proposta, si ritiene opportuno proporre alla
Commissione in indirizzo, prima di procedere con la proposta di Delibera di Consiglio, alcune modifiche che
vengono di seguito indicate:

Titolo Regolamento Consulta per disabili: cassare il termine “disabili” e sostituire con “persone con
disabilita”, secondo quanto previsto dall’art. 4 del D.Lgs. 62 del 03/05/2024, o per la difesa dei diritti delle
persone con disabilita

Articolo 3 terzo capoverso: cassare “esclusivamente”;

Articolo 4 comma 1: cassare “I'eventuale persona delegata” e sostituire con “ e la designazione del
membro effettivo e del membro supplente”;

Articolo 4 comma 4: sostituire “Le adesioni alla consulta decadono nel caso in cui le assenze annuali alle
riunioni della stessa siano superiori alla meta piu uno di quelle tenutesi nella stessa annualita” con “I
componenti della Consulta sono soggetti a decadenza nel caso in cui le assenze annuali alle riunioni della
assemblea siano superiori alla meta pil uno di quelle tenutesi nella stessa annualita”;

Articolo 7 comma 2 punto a. : aggiungere dopo “ll/la Presidente” , “ Il/la Vicepresidente e il/la
Segretario/a”;

Art. 8 ultimo capoverso dopo il segretario: cassare “verbalizzante”;
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