
CONVENZIONE INTERCOMUNALE PROGETTO 

"AMIATA SILVER START" 

(Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 241/1990 e in conformità all'Avviso Pubblico ANCI prot. n. 14/AV/2025) 

 

PREMESSO CHE 

- l’ANCI in data 18 dicembre 2024 ha stipulato un Accordo con la Presidenza del Consiglio dei 

Ministri - Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile universale (d’ora in avanti anche 

“DPG”), in attuazione dell’Intesa sancita in sede di Conferenza Unificata in data 20 dicembre 2023, 

per disciplinare le modalità di programmazione, realizzazione, monitoraggio e valutazione delle 

iniziative destinate alla realizzazione dei progetti ed azioni rivolte a Comuni e Città metropolitane, 

finanziate con la quota del Fondo per le politiche giovanili 2023 (d’ora in avanti “l’Accordo”); − la 

Linea di intervento 4 “Avviso II edizione Progetti comunali di rifunzionalizzazione spazi/immobili 

pubblici inutilizzati attraverso affidamento a giovani, per iniziative imprenditoriali innovative” 

prevista dal Progetto esecutivo di cui all’Accordo tra DPG e ANCI relativo al riparto assegnato a 

Comuni e Città metropolitane a valere sul Fondo per le politiche giovanili annualità 2023, allegato 

all’Accordo stipulato in data 18 dicembre 2024, prevede la pubblicazione della seconda edizione dell’ 

Avviso pubblico indirizzato ai Comuni ed alle Unioni di Comuni per la realizzazione di progetti di 

“attivazione” di spazi/immobili pubblici inutilizzati/sottoutilizzati, che prevedano l’assegnazione 

degli stessi a giovani under 35 per l’avvio di progetti di gestione innovativi; 

- con Delibera di Giunta comunale n. 3 del 12.01.2026 veniva approvata la candidatura al Progetto 

Amiata Silver Start – Giovani imprenditori per servizi agli anziani nelle aree interne e sottoscritto 

contestualmente atto di impegno tra i Comuni di Santa Fiora, Castell’Azzara e Castel del Piano avente 

pari data alla costituzione di aggregazione intercomunale; 

- mediante il sopra citato atto i Comuni di Santa Fiora, Castell’Azzara e Castel del Piano si 

impegnavano altresì, una volta ammessi al finanziamento e prima della stipula della Convenzione 

con ANCI, a formalizzare la convenzione intercomunale, a definire ruoli, responsabilità, modalità di 

attuazione e a regolare gli adempimenti amministrativi e finanziari previsti; 

- con comunicazione da parte di ANCI avente Prot. n. 124/ST/AG/ms-26 datata 08.04.2026 con la 

quale si dava atto dell’ammissione al finanziamento da parte della proposta presentata dal Comune 

di Santa Fiora quale Ente capofila del Progetto “Amiata Silver start” per un valore complessivo di 

Euro 250.000,00, di cui Euro 200.000,00 finanziati dal Fondo Nazionale Politiche Giovanili e Euro 

50.000,00 (pari al 20%) garantiti tramite cofinanziamento locale; 

Il progetto "AMIATA SILVER START" si articola come un intervento multidisciplinare volto a 

trasformare l'invecchiamento della popolazione in un'opportunità di sviluppo economico per i giovani 

under 35, contrastando così lo spopolamento dell'area amiatina. 

L'architettura del progetto poggia su tre pilastri principali e si sviluppa attraverso 7 linee di azione 

specifiche: 

1. La Rete degli Hub Territoriali (Linee 1 e 2) 

Il cuore operativo del progetto è la creazione di tre Hub locali nei Comuni di Santa Fiora, Castel del 

Piano e Castell’Azzara. 



• Co-progettazione (Linea 1): viene selezionato un Soggetto Attuatore (composto per almeno il 

51% da giovani) che collaborerà con le amministrazioni per definire il funzionamento degli spazi. 

• Gestione Operativa (Linea 2): gli Hub diventano presidi fisici aperti almeno due giorni a 

settimana per Comune e offrono postazioni di coworking, punti di accesso digitale per anziani e 

spazi per il networking. 

2. Innovazione e Startup (Linea 4) 

Il progetto prevede un programma di accelerazione per creare nuova imprenditorialità nella "silver 

economy". 

• Selezione: Tramite una call pubblica verranno scelti 5 team imprenditoriali under 35; ogni 

startup riceverà un grant di Euro 10.000, mentoring specialistico (su life sciences e welfare 

territoriale) e spazi gratuiti negli Hub. Il soggetto attuatore parteciperà al programma come sesta 

startup, acquisendo competenze per la propria sostenibilità futura. 

3. Scambio Intergenerazionale (Linea 3) 

Lo scambio tra giovani e anziani non è solo ideale ma metodologico: 

• Laboratori (Linea 3): Verranno organizzati 6 laboratori basati sul design thinking, dove gli anziani 

descrivono i propri bisogni e i giovani startupper testano e validano i loro servizi. 

• Reverse Mentoring: Negli Hub, i giovani formano gli anziani all'uso del digitale (SPID, 

telemedicina), mentre gli anziani trasferiscono saperi e memoria storica ai giovani. 

4. Servizi di Supporto e Orientamento (Linee 5, 6 e 7) 

• Orientamento (Linea 5): Saranno attivi sportelli (15 ore settimanali totali) per offrire bilancio 

delle competenze, supporto nella redazione di CV e counseling psicologico per giovani in cerca di 

lavoro. 

• Monitoraggio (Linea 6): Un sistema rigoroso valuterà l'impatto del progetto sulla comunità e 

gestirà la rendicontazione amministrativa. 

• Comunicazione (Linea 7): Un piano integrato promuoverà le opportunità del progetto attraverso 

canali social e almeno 18 eventi pubblici di socialità. 

 

 TUTTO CIO’ PREMESSO 

Il COMUNE di SANTA FIORA in persona del legale rappresentante Sindaco pro tempore Federico 

Avv. Balocchi - nel prosieguo anche Ente capofila - 

Il COMUNE DI CASTEL DEL PIANO in persona del legale rappresentante Sindaco pro tempore 

Cinzia dott.ssa Pieraccini - nel prosieguo anche Partner pubblico - 

Il COMUNE DI CASTELL’AZZARA in persona del legale rappresentante Sindaco pro tempore 

Tenci dott. Tullio - nel prosieguo anche Partner pubblico - 

nel prosieguo anche tutti cumulativamente indicati come le Parti 

STIPULANO LA CONVENZIONE 

Art. 1 - Oggetto e Riferimenti Normativi 

Il presente atto disciplina la collaborazione tra i sottoscrittori per l'attuazione del progetto "AMIATA 

SILVER START", volto a trasformare i bisogni della popolazione anziana in opportunità 

imprenditoriali per giovani under 35, contrastando lo spopolamento dell'area amiatina attraverso 

l'innovazione sociale. L'attuazione deve avvenire nel pieno rispetto dell'Avviso Pubblico ANCI e 

della Convenzione sottoscritta tra ANCI e il Comune Capofila. 



 

 

Art. 2 - Ruolo del Comune Capofila 

1. Il Comune di Santa Fiora assume la responsabilità del coordinamento generale, della gestione 

amministrativa e della rendicontazione economica verso ANCI. Si impegna inoltre a: 

• Sottoscrivere la Convenzione con ANCI per l'erogazione del finanziamento di Euro 

200.000,00. 

• Garantire il supporto amministrativo per la predisposizione degli atti di gara e degli avvisi di 

co-progettazione. 

2. Il Capofila è responsabile della gestione finanziaria centrale, della richiesta delle quote di 

finanziamento e del trasferimento delle risorse ai soggetti attuatori secondo i tempi tecnici di 

erogazione da parte di ANCI. 

3. Il Comune di Santa Fiora, in qualità di Ente Capofila, provvede alla sottoscrizione di specifici 

accordi di collaborazione con i soggetti che hanno manifestato interesse a partecipare al 

progetto, al fine di garantire supporto tecnico, scientifico e operativo.  

4. Tali accordi sono disciplinati mediante atti separati e costituiscono parte integrante del sistema 

di attuazione del progetto. 

 

Art. 3 - Impegni dei Comuni aderenti 

I Comuni si impegnano attivamente per: 

• l'attivazione e la messa a disposizione degli spazi per gli Hub territoriali nei rispettivi comuni 

fornendo i locali necessari; 

• facilitare il coinvolgimento dei destinatari locali (giovani under 35 e anziani) e individua un 

referente tecnico per il monitoraggio delle attività; 

• la valorizzazione del personale interno per le attività di raccordo territoriale. 

• la realizzazione del progetto contribuendo a realizzare le azioni progettuali concordate con il 

capofila. 

• la piena attuazione del progetto, provvedendo, ove necessario, a disciplinare con successivi atti 

e/o intese gli aspetti tecnici, organizzativi e operativi connessi alla realizzazione delle attività 

progettuali. 

• definire, anche per le vie brevi e nel rispetto delle rispettive competenze, le modalità di 

trasferimento, utilizzo e gestione delle risorse, nonché ogni ulteriore elemento necessario alla corretta 

attuazione del progetto. 

 

Art. 4 - Selezione del Soggetto Attuatore e Competenze 

1. Le parti danno atto che i soggetti che gestiranno operativamente le attività saranno individuati 

successivamente alla sottoscrizione del presente accordo tramite: 

2. Percorso di co-progettazione (ex art. 55 D.Lgs. 117/2017) per l'individuazione di un Soggetto 

Attuatore (composto per almeno il 51% da under 35) cui affidare la gestione degli Hub e l'animazione 

territoriale. 



3. Call pubblica per la selezione di 5 start-up innovative guidate da giovani, che beneficeranno del 

programma di accelerazione e di grant economici. 

4. I criteri di selezione premieranno competenze certificate in: 

• Management dell'Innovazione: gestione di spazi di coworking. 

• Competenze Digitali: alfabetizzazione tecnologica per la terza età. 

• Community Management: comunicazione e organizzazione di eventi territoriali. 

 

Art. 5 - Ripartizione Oneri e Risorse Umane 

1. Il cofinanziamento complessivo pari a € 50.000,00, a carico dei Comuni, è garantito mediante 

la valorizzazione del personale dipendente impiegato nelle attività progettuali ed è suddiviso 

in parti uguali tra i Comuni aderenti, secondo quanto previsto dal piano economico-finanziario 

approvato.  

2. Ogni Comune si impegna a raggiungere i target minimi: 6 eventi pubblici locali e il 

coinvolgimento di almeno 15-20 anziani residenti per Hub. 

Art. 6 - Durata e Recesso 

1. Il presente Accordo decorre dalla sottoscrizione e rimane in vigore per tutta la durata del 

progetto, prevista in 11 mesi dalla sottoscrizione della Convenzione con ANCI. 

2. Non è ammesso il recesso unilaterale che possa compromettere il finanziamento complessivo. 

Art. 7 - Tracciabilità Finanziaria e Codice CUP 

Tutti gli atti e i flussi finanziari devono riportare il CUP F79G26000030005. La documentazione 

originale di spesa deve essere conservata per 5 anni a fini di controllo, come previsto dall'Art. 11 

dell'Avviso ANCI. 

Art. 8 - Obblighi di Comunicazione 

Ogni materiale promozionale deve riportare i loghi del Dipartimento per le Politiche Giovanili e 

dell'ANCI, seguendo rigorosamente la brand identity del progetto. 

Art. 19 – Disposizioni finali 

 

Per quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione, si applicano le disposizioni 

normative vigenti in materia. 

 

 

 

Santa Fiora, lì…..      Castell’Azzara, lì….    Castel del Piano, lì…. 

Federico Avv. Balocchi    Tenci dott. Tullio       Cinzia dott.ssa  Pieraccini 

 

 

 

 

 


