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CITTÀ DI VERCELLI 

 
 
 

PROPOSTA DI CONSIGLIO COMUNALE 
 

 
 
 
PIANO DEGLI INCARICHI 2025/2027 - VARIAZIONE 
 
 

L'ASSESSORE AL BILANCIO - LAVORI PUBBLICI 
 
Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 381 in data 15/09/2025 ad oggetto “PIANO 
DEGLI INCARICHI 2025/2027 – VARIAZIONE”, il cui testo di seguito si trascrive: 
 
“Premesso che la Legge 244/2007 (Finanziaria 2008) così come modificata dal D.L. 112/2008 
convertito nella L. 133/2008, ha disposto quanto segue: 

- art. 3, comma 55: “gli Enti Locali possono stipulare contratti di collaborazione autonoma 

indipendentemente dall'oggetto della prestazione solo per attività istituzionali stabilite dalla legge o previste 

nel programma approvato dal Consiglio ex art. 42, comma 2, lett. b), del Tuel”; 

- art 3, comma 56: “con il regolamento di cui all'articolo 89 del decreto legislativo 18 agosto 2000, 

n. 267, sono fissati, in conformità a quanto stabilito dalle disposizioni vigenti, i limiti, i criteri e le modalità 

per l'affidamento di incarichi di collaborazione autonoma, che si applicano a tutte le tipologie di 

prestazioni. La violazione delle disposizioni regolamentari richiamate costituisce illecito disciplinare e 

determina responsabilità erariale. Il limite massimo della spesa annua per incarichi di collaborazione è 

fissato nel bilancio preventivo degli enti territoriali.”  

 Richiamato l’art. 7, comma 6, del D.Lgs.165/2001 che testualmente recita: “Fermo restando quanto 

previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le 

amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro 

autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei 

seguenti presupposti di legittimità:  

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento 

all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con le 

esigenze di funzionalità dell'amministrazione conferente;  

b) l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse 

umane disponibili al suo interno;  

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non è ammesso il rinnovo; 
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l'eventuale proroga dell'incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il 

progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in 

sede di affidamento dell'incarico;  

d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione. Si prescinde 

dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti di 

collaborazione per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti 

che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo, dei mestieri artigianali o dell'attività informatica nonché a 

supporto dell'attività didattica e di ricerca, per i servizi di orientamento, compreso il collocamento, e di 

certificazione dei contratti di lavoro di cui al decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, purché senza 

nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma restando la necessità di accertare la maturata 

esperienza nel settore.  

Il ricorso ai contratti di cui al presente comma per lo svolgimento di funzioni ordinarie o l'utilizzo dei 

soggetti incaricati ai sensi del medesimo comma come lavoratori subordinati è causa di responsabilità 

amministrativa per il dirigente che ha stipulato i contratti. (…)” 

Dato atto che  

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 92 in data 19/12/2024 è stato approvato il Documento 

Unico di Programmazione 2025/2027; 

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 93 in data 19/12/2024 è stato approvato il Bilancio di 

Previsione 2025/2027 e relativi allegati; 

- con la predetta deliberazione di Consiglio Comunale n. 93 in data 19/12/2024 è stato approvato il 

Piano degli Incarichi 2025/2027 quale allegato al Bilancio di Previsione 2025/2027; 

- il Piano degli Incarichi costituisce strumento di programmazione suscettibile di modifica in base 

alle mutate esigenze dell’Ente, nel rispetto dei vincoli previsti dalle normative vigenti;  

Vista la richiesta di variazione al Piano Incarichi 2025/2027 formulata dal Direttore del Settore 

Cultura, Istruzione, Sport e Manifestazioni finalizzata all’integrazione del predetto Piano mediante 

l’inserimento di una voce di incarichi per l’incarico professionale di portavoce art. 7 Legge 150/2000 

finalizzato alla gestione dei rapporti di carattere politico-istituzionale con gli organi di informazione a 

supporto del Sindaco e dell’intero Organo Esecutivo, come riportato nel testo coordinato allegato alla 

presente proposta di deliberazione quale parte integrante e sostanziale, per una spesa quantificata in € 

8.250,00 a valere sull’esercizio 2025 ed €  24.750,00 a valere sull’esercizio 2026; 

Ritenuto altresì di modificare il prospetto relativo al Settore Sviluppo Economico ed Edilizia Privata 

per quanto attiene al nominativo del Direttore Arch. Lea Paola Enrico nominata a far tempo dal 1 settembre 

2025; 

Ritenuto  pertanto, ai fini del rispetto del principio di coerenza dei documenti di programmazione 

2025/2027, di apportare al Piano Incarichi 2025/2027 originariamente approvato quale allegato al Bilancio 

di Previsione 2025/2027, le modifiche riportate nel testo coordinato allegato alla presente deliberazione per 

costituirne parte integrante e sostanziale; 
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Di dare atto che la spesa complessiva di € 33.000,00 quantificata per il predetto incarico trova 

adeguata copertura finanziaria alle risorse stanziate al codice di bilancio 01.01.103 per € 8.250,00 

sull’esercizio 2025 e per € 24.750,00 sull’esercizio 2026; 

Attesa la competenza a deliberare del Consiglio Comunale ex art. 42, 2° comma, lettera b, del D.Lgs 

267/2000 e s.m.i.; 

FORMULA ALLA GIUNTA COMUNALE LA SEGUENTE PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DA 

PROPORRE PER L'ADOZIONE AL CONSIGLIO COMUNALE 

 

1 di richiamare le motivazioni esplicitate in premessa che qui si intendono integralmente 

riportate ed approvate; 

2 di apportare, ai fini del rispetto del principio di coerenza dei documenti di programmazione 

2025/2027, al Piano Incarichi 2025/2027 le modifiche dettagliate in premessa e riportate nel testo 

coordinato allegato alla presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale; 

3 di dare atto che la presente variazione costituisce aggiornamento dei documenti di Programmazione 

2025/2027; 

4 di acquisire per la seduta consiliare il parere: 

- dell’Organo di Revisione ai sensi dell’art. 239, comma 1, lett. b) del D.lgs 267/2000 e s.m.i.; 

- della Prima Commissione Consiliare Permanente ai sensi dell’art. 69 del Regolamento di 

Organizzazione e Funzionamento del Consiglio Comunale; 

5 di dare atto che il responsabile del procedimento è il Direttore del Settore Finanziario e Politiche 

Tributarie;” 

PROPONE AL CONSIGLIO COMUNALE 
 

l'approvazione del punto all’Ordine del Giorno come sopra riportato, così come proposto dalla 
Giunta Comunale. 

 
 
 
 


