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COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA
Libero Consorzio Comunale di Ragusa

2° Dipartimento - Programmazione Bilancio e Tributi/Servizi Programmazione Gestione del
Bilancio e Contabilità

Proposta Consiglio Comunale N. 1 Del 05/03/2026

Il Proponente: Dimartino Giuseppe

IL PROPONENTE

Premesso che con delibera di Consiglio Comunale n. 61 del 25/10/2024 si è provveduto alla nomina dei
componenti del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Santa Croce Camerina per il triennio
2024/2027 ed alla determinazione del compenso annuo da corrispondere ai membri del Collegio ai sensi del
D.M. 20 Maggio 2005 per come di seguito illustrato:

Richiamato il Decreto Ministero dell’Interno 21/12/2018 il quale all’art. 1, commi 1, 2 e 3 testualmente recita:

1. Il limite massimo del compenso base annuo lordo spettante ad ogni componente degli Organi di Revisione
economico -finanziaria dei Comuni, delle Provincie e delle Città Metropolitane è pari per ciascuna fascia
demografica degli Enti Considerati, alla misura indicata nella tabella A, allegata al presente decreto, con le
seguenti maggiorazioni:

a) Sino ad un massimo del 10 per cento per gli enti locali la cui spesa corrente annuale pro capite
desumibile dall’ultimo bilancio preventivo approvato, sia superiore alla media nazionale per
fascia demografica di cui alla tabella B, allegata al presente decreto;

b) Sino ad un massimo del 10 per cento per gli enti locali la cui spesa per investimenti annuale pro
capite, desumibile dall’ultimo bilancio preventivo approvato, sia superiore alla media nazionale
per fascia demografica di cui alla tabella C, allegata al presente decreto.

2. Le maggiorazioni di cui al comma 1 sono cumulabili tra loro.
3. L’eventuale adeguamento del compenso deliberato dal Consiglio dell’ente in relazione ai nuovi limiti

massimi fissati dal presente decreto non ha effetto retroattivo.
Considerata la complessità della situazione finanziaria dell’Ente ivi comprese le progettazioni finanziate
con Fondi PNRR ed i relativi adempimenti nei confronti della Corte dei Conti;
Dato atto che ricorrono le condizioni per applicare i presupposti per gli aumenti previsti dal citato Decreto
del Ministero dell’Interno 21/12/2018, art.1;
Dato atto, altresì, che la base di calcolo si colloca nella fascia g della classe demografica di appartenenza
del Comune di Santa Croce Camerina (Comuni da 10.000 a 19.999 abitanti) come da tabella A in allegato al
D.M. 21/12/2018 in € 12.890,00;

OGGETTO: Aggiornamento compensi dell'Organo di Revisione Economico Finanziario
dell'Ente secondo i nuovi parametri previsti dal Decreto Interministeriale del
21.12.2018 del Ministero dell'Interno di concerto con il Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Carica Compensi oltre CPA(4%) ed IVA (22%)
Presidente € 15.225,00
Componente € 10.150,00
Componente € 10.150,00
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Considerato che l’articolo 241 del D. Lgs. 18/08/20000, n. 267, nel dettare le norme per la determinazione
del compenso dei Revisori medesimi, al comma 7 stabilisce che l’Ente Locale deliberi il compenso spettante
ai Revisori e che al Presidente del Collegio spetti una maggiorazione del 50%;
Ritenuto, conseguentemente, di determinare il compenso annuo lordo dei Componenti il Collegio dei
Revisori dei Conti come di seguito specificato:

Considerato che la relativa spesa annua, valutata in complessivi € 45.115,00 oltre oneri fiscali, contributi ed
IVA come legge trova imputazione, in ragione d’anno, nel bilancio di Previsione 2026/2028 esercizi 2026 e
2027 all’UEB 0101103 CAP. 1030026;
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il regolamento di contabilità;

Per i motivi che precedono,

PROPONE

1. Di dare atto che ricorrono le condizioni per applicare i presupposti per gli aumenti previsti dal citato
Decreto del Ministero dell’Interno 21/12/2018, art.1;

2. Di dare atto, altresì, che la base di calcolo si colloca nella fascia g della classe demografica di appartenenza
del Comune di Santa Croce Camerina (Comuni da 10.000 a 19.999 abitanti) come da tabella A in allegato al
D.M. 21/12/2018 in € 12.890,00;

3. Di determinare il compenso annuo lordo dei Componenti il Collegio dei Revisori dei Conti come di seguito
specificato:

Carica Compensi oltre CPA(4%) ed IVA (22%)
Presidente € 19.335,00
Componente € 12.890,00
Componente € 12.890,00

Carica Compensi oltre CPA(4%) ed IVA (22%)
Presidente € 19.335,00
Componente € 12.890,00
Componente € 12.890,00

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Dipartimento

Busacca Bruno
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